贵州大学教职工因公出国情况反馈表

姓    名：                               
个人所在单位：                           
出访国家：                               
出访身份：                               
实际出国日期：                           
实际回国日期：                           
贵州大学国际交流与合作处制

填 写 说 明

1.本表适用于学校自行审批的因公出国访问教职工。

2.出访人员回校两周内，需在完成本人所在单位报到后，持相关材料至学校国际交流与合作处出国管理科报到。

3.报到需提交的材料（同时提交至个人所在单位和国际交流与合作处）：

（1）《贵州大学教职工因公出国情况反馈表》（一式三份，出访人员所在单位、保卫处和国际交流与合作处各一份）；

（2）《出访总结》（按照模板要求完成，请勿涉及涉密内容，电子版请同时发送至国际处邮箱faoms@gzu.edu.cn）；
护照的个人信息页、签证页复印件；
出访期间交流学习照片、回校后成果落实照片2-4张，发送至国际处邮箱faoms@gzu.edu.cn。
	出访人员基本情况

	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	

	政治面貌
	
	联系电话
	

	职务、职称（特岗教授请注明）
	
	身份证号码
	

	最后学历、学位
	
	从事专业
	

	出访经费预算（万元）
	
	实际出访费用（万元）
	

	邀请单位（中英文）
	

	项目名称
	□CSC项目（请列出项目名称和CSC学号）：

(学校公派出国（请列出项目名称）：

(其他项目（请列出项目名称）： 



	可共享的对外交往渠道

	序号
	姓  名
	国  籍
	机构（中英文）
	职务/职称
	电话/传真
	E-mail
	具体专业
	所属学科

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	出访人员所在单位报到

	出访人所在单位工作职责：
1.出访人是否定期向所在单位汇报在外研修和思想动态           (是 □否 
2.出访人是否在结束访问后向所在单位提交《出访总结》         □是 □否

  和反馈表等相关材料
3.出访人是否回校后面向师生做不少于一场分享报告             (是 □否

4.出访人是否落实巩固出访成果（行政出访）                   (是 □否
5.出访人是否完成出访计划和任务                             (是 □否

所在单位党政主要负责人签字：                                    

（单位盖章）

日期：

	保卫处报到                             
	国际交流与合作处报到

	负负责人签字：         

单（单位盖章）

日期：
	人

负责人签字：               

单（单位盖章）

日日期：
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